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О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА НА 2020 ГОД

Общий статус реализации

1. Риски 2. Показатели 3. Бюджет

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Отсутствие

отклонений

Отсутствие

отклонений

--

– – –––

4. Результаты 5. Контрольные точки



2

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

1. Ключевые риски

Предлагаемые решенияКраткое описание риска№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование соответсвующего

раздела паспорта проекта

Отсутствуют ключевые риски

2. Сведения о значениях целей и показателей

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

91.7Процент

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами должностей

от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: средними

медицинскими работниками

89.3

Прогнозное значение. После установления

фактического значения, будет создан

уточняющий отчёт.

110,69%87.990.5 87 78.61

86.4Процент

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами должностей

от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую

84.2

Значение показателя прогнозное. После

установления фактического значения, будет

создан уточняющий отчёт.

101,44%85.685.3 84.4 83.22
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим

итогом: врачами

3683

Тысяча

человек

Число специалистов,

вовлеченных в систему

непрерывного образования

медицинских работников, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий

12.026

Подтверждающие документы:1. "отчёт о

вовлечённых специалистах в систему НМО"

Отчет от г. №, приложен файл.Указано

фактическое значение. Показатель

достигнут.

299,98%14.60611.663 15.092 5.0313

38.6Человек

Обеспеченность врачами,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

36.7

Прогнозные сведения. Показатель рассчитан

по состоянию на 27.12.2020, в связи с чем

расчеты произведены на население

Кировской области по состоянию на

31.12.2019 (данные Росстата). C учетом

сведений медицинских организаий

Кировской области, оказывающих

медицинскую помощь в пределах

выделенных объемов медицинской помощи

(частные и иные медицинские организации)

показатель составил 39,7 врачей на 10 000

населения. Фактическое значение показателя

за 12 месяцев будет известно не ранее

01.02.2021, также будет создан уточняющий

отчёт.

103,93%37.637 39.7 38.24

90.4Человек

Обеспеченность средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

86

Существует риск:по данному показателю,

Причина риска: Данные предоставлены без

учёта медицинских организаций иных форм

собственности, участвующих в Тер.

Программе обязательного медицинского

страхования на 2020-2021 год. , Вероятность:

100%, ожидаемая дата наступления:

31.12.2020г.Предлагаемые решения:1.

Оценить показатель по итогу года, срок

исполнения 30.12.2020.Прогнозные сведения.

Показатель рассчитан по состоянию на

27.12.2020, в связи с чем расчеты

94,16%85.686.8 88.7 94.25
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

произведены на население Кировской

области по состоянию на 31.12.2019 (данные

Росстата). C учетом сведений медицинских

организаий Кировской области,

оказывающих медицинскую помощь в

пределах выделенных объемов медицинской

помощи (частные и иные медицинские

организации) показатель составил 88,7

врачей на 10 000 населения. Фактическое

значение показателя за 12 месяцев будет

известно не ранее 01.02.2021, также будет

создан уточняющий отчёт.

21.8Человек

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях, (чел. на

10 тыс. населения)

21.3

Значение показателя прогнозное. После

установления фактического значения, будет

создан уточняющий отчёт.

100,47%21.721.6 21.6 21.56

0Процент

Доля специалистов, допущенных

к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации, от общего

количества работающих

специалистов, (%)

0 100,00%00 0 07
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

4. Статус достижения результатов

Достижение контрольных точек

№

п/п

Наименование результата

С
т
а
т
у

с

1

Через процедуру аккредитации осуществлен допуск к профессиональной деятельности

Значение: 0,0000 Дата: 31.12.2020

2

Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского

образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий,  путем освоения

дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала

непрерывного медицинского образования составило не менее 1 690 тыс. человек

Значение: 14,6220 Дата: 31.12.2020

2

3

Увеличена численность врачей в медицинских организациях Кировской области

Значение: 4,8220 Дата: 31.12.2020

7

4

Увеличена численность врачей в медицинских организациях Кировской области

Значение: 4,8850 Дата: 31.12.2021

2

5

Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских

организациях Кировской области, тыс. человек нарастающим итогом

Значение: 11,8980 Дата: 31.12.2020

5

6

Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских

организациях Кировской области, тыс. человек нарастающим итогом

Значение: 12,0360 Дата: 31.12.2021

2
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

5. Динамика достижения контрольных точек

Сведения о достижении результатов, контрольных точек и мероприятий

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

1.

Через процедуру аккредитации

осуществлен допуск к

профессиональной деятельности

Значение: 0,0000 Дата: 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Черняев А. В.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Паспорт региональгого проекта" Иное  от г. №,

приложен файл.

Исполнение  результата с 2021 года.

Предоставлена информация : 0 из 0.

2.

Число специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и

принципов доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования составило не менее 1 690

тыс. человек Значение: 14,6220 Дата:

31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Черняев А. В.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Отчёт о вовлечении в непрерывное медицинское

образование медицинских работников " Отчет  от г. №,

приложен файл.

Плановое значение показателя достигнуто.

Предоставлена информация : 15.092 из 5.031.

2.1. КРП

 Специалисты отрасли здравоохранения

информированы о возможности

обучения в рамках системы

30.09.2020 28.09.2020 Дуркина Е. Н.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Сформирован отчёт на портале НМО" Отчет  от г. №,
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

непрерывного медицинского

образования с использованием

модернизированного портала

непрерывного образования

приложен файл.

2. "О непрерывном медицинском образовании" Письмо

от 28.08.2020г. №3905-41-01-03, приложен файл.

Выполнено. Риск не достижения отсутствует.

2.1.1 РРП

 Информирование специалистов отрасли

здравоохранения о возможности

обучения в рамках системы

непрерывного медицинского

образования с использованием

модернизированного портала

непрерывного образования

30.09.2020 28.09.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О непрерывном медицинском образовании" Письмо

от г. №, приложен файл.

Выполнено. Риск не достижения отсутствует.

2.1.2 РРП

 Сбор и анализ информации по

специалистам, совершенствующих свои

знания в рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том числе

с использованием дистанционных

образовательных технологий, путем

освоения дополнительных

образовательных программ,

разработанных с учетом порядков

оказания медицинской помощи,

клинических рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала непрерывного

медицинского образования

31.08.2020 31.08.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Сформирован отчёт на портале НМО." Отчет  от г. №,

приложен файл.

Выполнено. Отчет по регистрации и обучению

специалистов Кировской области сформирован на

портале НМО. Количество активных слушателей за 8

месяцев составляет 14606

2.2. КРП

 Услуга оказана (работы выполнены)

20.12.2020 20.12.2020 Дуркина Е. Н.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчёт направляется в Миндрав России" Отчет  от г. №,

приложен файл.

За 12 месяцев освоили дополнительные образовательные

программы, в том числе с использованием портала

непрерывного медицинского образования 15.092
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

специалистов.

2.2.1 РРП

 Заполнение оперативного мониторинга

по специалистам, совершенствующих

свои знания в рамках системы

непрерывного медицинского

образования и предоставление

информации в Минздрав России

20.12.2020 20.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчёт о вовлечении в непрерывное медицинское

образование медицинских работников организаций,

подведомственных РОИВ, вне зависимости от региона

расположения " Отчет  от г. №, приложен файл.

Мониторинг по специалистам формируется

ежеквартально

3.

Увеличена численность врачей в

медицинских организациях Кировской

области Значение: 4,8220 Дата:

31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Черняев А. В.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Отчёт по численности врачей в 2020 году" Отчет  от г.

№, приложен файл.

Численность врачей в медицинских организациях

Кировской области составляет не менее 4812

специалистов. С учетом сведений медицинских

организаий Кировской области,  оказывающих

медицинскую помощь в пределах выделенных объемов

медицинской помощи (частные и иные медицинские

организации) показатель составил 5019 врачей.

Предоставлена информация : 5.019 из 4.822.

3.1. КРП

 Приняты меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие места

31.12.2020 31.12.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сводный отчёт" Иное  от г. №, приложен файл.

Предоставлены отчеты медицинских организаций

Кировской области

3.1.1 РРП

 Функционирование в образовательных

организациях высшего образования

центров содействия трудоустройству

выпускников в государственные

01.06.2020 01.06.2020 Железнов Л. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Положение об отделе практической подготовки и

трудоустройства выпускников" Прочий тип документа
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

медицинские организации Кировской

области

Кировский государственный мед. университет от

25.03.2019г. №б/н, указана ссылка.

Выполнено. Центр содействия трудоустройству

функционирует. Центром совместно с министерством

здравоохранения Кировской области проведены встречи с

руководителями медицинских организаций и студентов.

3.1.2 РРП

 Подготовка специалистов для

медицинских организаций, в том числе

участвующих в оказании

онкологической помощи, не менее 15

человек

01.12.2020 01.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчёт медицинских организаций" Отчет  от г. №,

приложен файл.

Подготовлено по программам профессиональной

переподготовки по специальностям: "Онкология" - 10

человек, "Рентгенология" - 7 человек, "Эндоскопия" - 2

человека, по программам высшего образования в

ординатуре по специальностям "Детская онкология" - 1

человек, "Онкология" - 2 человека.

3.1.3 РРП

 Подготовка специалистов для

медицинских организаций, в том числе

участвующих в оказании первичной

медико-санитарной помощи, не менее

40 человек.

01.12.2020 01.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчет медицинских учреждений" Отчет  от г. №,

приложен файл.

Подготовлен 192 специалиста.

3.1.4 РРП

 Подготовка специалистов для

медицинских организаций, в том числе

участвующих в оказании помощи

больным с сердечно-сосудистыми

заболеваниями, 13 человек

01.12.2020 01.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчет медицинских организаций" Отчет  от г. №,

приложен файл.

Подготовлено по программам профессиональной

переподготовки по специальностям: "Кардиология" - 7

человек, "Функциональная диагностика" - 1 человек,

"Ревматология" -1 человек, по программам высшего

образования в ординатуре по специальностям
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

"Кардиология" - 1 человек, "Сердечно-сосудистая

хирургия" - 2 человека, "Анестеззиология-

реаниматология" - 3 человека.

3.1.5 РРП

 Подготовка специалистов для

гериатрической службы

31.12.2020 31.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчёт медицинских организаций" Отчет  от г. №,

приложен файл.

Подготовлено по программам повышения квалификации

по актуальным вопросам гериатрии - 30 человек

3.1.6 РРП

 Подготовка специалистов для

паллиативной службы.

31.12.2020 31.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчёт медицинских организаций" Отчет  от г. №,

приложен файл.

Подготовлено по программам повышения квалификации

по вопросам оказания паллиатривной помощи - 70

человек

3.2. КРП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

31.03.2020 15.03.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об определении потребности во врачах и средних

медицинских работников в государственных

организациях Кировской области на 2020 год" Приказ  от

г. №, приложен файл.

Выполнено.

3.2.1 РРП

 Расчет прогнозной потребности во

врачах для государственных и

муниципальных медицинских

организаций на 2020 год

15.03.2020 15.03.2020 Кашин А. В.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об определении потребности во врачах и средних

медицинских работниках в государственных

медицинских организациях Кировской области в 2020

году" Приказ  от г. №, приложен файл.

Выполнено.
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

3.3. КРП

 Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

на рабочих местах

30.12.2020 10.12.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об утверждении принципов модернизации первичного

звена здравоохранения Российской Федерации и правил

проведения экспертизы проектов региональных

программ модернизации первичного звена

здравоохранения, осуществления мониторинга и контроля

за реализацией региональных программ модернизации

первичного звена здравоохранения" Постановление

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ   от

09.10.2019г. №1304, приложен файл.

Реализация мероприятий, направленных на увеличение

доли выплат по окладам в структуре заработной платы до

55-60 %, в соответствии со сроками, определенными

Минздравом России, запланирована на 2021 год

3.3.1 РРП

 Анализ обеспечения поддержания

достигнутых уровней средних

заработных плат врачей и работников

медицинских организаций, имеющих

высшее медицинское

(фармацевтическое) или иное высшее

образование, предоставляющих

медицинские услуги (обеспечивающих

предоставление медицинских услуг) и

среднего медицинского

(фармацевтического) персонала

(персонала, обеспечивающего

предоставление медицинских услуг) в

соответствии с Указом Президента

Российской Федерации от 7 мая 2012 г.

03.05.2020 31.03.2020 Ворожцов С. Г.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "медицинские организации Кировской области

ежеквартально направляют сведения о заработной плате

медицинских работников в территориальные органы

Росстата " Прочий тип документа   от г. №, указана

ссылка.

Выполнено. По итогам 2019 года показатели,

характеризующие уровень оплаты труда врачей и

среднего медицинского персонала областных

государственных учреждений, предусмотренные Указом

Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597,

достигнуты



12

_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

№ 597

3.3.2 РРП

 Мониторинг структур заработных плат

медицинских работников

10.12.2020 10.12.2020 Ворожцов С. Г.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчет о структуре заработных плат медицинских

работников" Отчет  от г. №, приложен файл.

https://rosstat.gov.ru/labor_market_employment_salaries

3.3.3 РРП

 Реализация регионального плана

мероприятий по совершенствованию

систем оплаты труда работников,

направленных на увеличение доли

выплат по окладам в структуре

заработной платы до 55-60 %

10.12.2020 10.12.2020 Зонова Т. Е.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об утверждении принципов модернизации первичного

звена здравоохранения Российской Федерации и правил

проведения экспертизы проектов региональных

программ модернизации первичного звена

здравоохранения, осуществления мониторинга и контроля

за реализацией региональных программ модернизации

первичного звена здравоохранения" Постановление  от

09.10.2019г. №1304, приложен файл.

Реализация мероприятий, направленных на увеличение

доли выплат по окладам в структуре заработной платы до

55-60 %, в соответствии со сроками, определенными

Минздравом России, запланирована на 2021 год

3.3.4 РРП

 Анализ структур заработных плат

медицинских работников за

предыдущий год

25.03.2020 07.02.2020 Ворожцов С. Г.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О направлении информации" Письмо  от 07.02.2020г.

№856-05-13, приложен файл.

Проведены мероприятия по анализу структур заработных

плат медицинских работников областных

государственных учреждений здравоохранения

3.4. КРП

 Определены источники привлечения

необходимой численности работников

(персонала) (скорректированы

контрольные цифры приема для

специалистов с высшим образованием и

31.12.2020 01.11.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Направлены письма в Минздрав России об исполнении

мероприятий" Письмо  от г. №, приложен файл.
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

объемов подготовки для специалистов

со средним профессиональным

образованием, переподготовки граждан

по востребованным направлениям,

задание на переподготовку граждан)

3.4.1 РРП

 Организация и проведение

региональных конкурсов, направленных

на повышение престижа профессии

20.12.2020 10.06.2020 Казанцева О. Н.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О проведении конкурса "Хочу стать доктором""

Распоряжение министерства здравоохранения Кировской

области от 10.03.2020г. №131, приложен файл.

Выполонено.

3.4.2 РРП

 Формирование предложений по

установлению квоты приема на целевое

обучение образовательным и научным

организациям, реализующим

образовательные программы по

специальностям и направлениям

подготовки и (или) укрупненным

группам специальностей и направлений

подготовки для обучения по

образовательным программам высшего

образования в области

«Здравоохранение и медицинские науки

01.11.2020 26.05.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О направлении потребности в подготовке

специалистов в 2021 году" Письмо  от 26.05.2020г. №

4132-05-13, приложен файл.

Выполнено. Сформированы предложения по

установлению квоты приема на целевое обучение

образовательным и научным организациям, реализующим

образовательные программы по специальностям и

направлениям подготовки и (или) укрупненным группам

специальностей и направлений подготовки для обучения

по образовательным программам высшего образования в

области «Здравоохранение и медицинские науки.

3.4.3 РРП

 Продолжена реализация комплекса мер

направленных на увеличение

численности обучающихся в

профильных медико-

биологических/медицинских классах

(курсах), с участием в их подготовке

образовательных организаций,

реализующих программы области

01.11.2020 01.11.2020 Железнов Л. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Направлен отчёт об исполнении мероприятий " Отчет

от г. №, приложен файл.

В работе. Риск не достижения отсутствует.
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

образования «Здравоохранение и

медицинские науки»

3.4.4 РРП

 Образовательными организациями,

осуществляющими подготовку по

профессиям, специальностям и

направлениям подготовки

медицинского и фармацевтического

образования начата реализация

профориентационных мероприятий

(проектов)

25.08.2020 25.08.2020 Рысева О. Н.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об утверждении комплекса мер по развитию системы

профессиональной ориентации и общественно полезной

деятельности учащихся на 2019 - 2020 годы"

Распоряжение  от 12.08.2019г. №655, приложен файл.

3.4.5 РРП

 Заключение договоров о целевом

обучении образовательным и научным

организациям, реализующим

образовательные программы по

специальностям и направлениям

подготовки и (или) укрупненным

группам специальностей и направлений

подготовки для обучения по

образовательным программам высшего

образования в области

«Здравоохранение и медицинские

науки» (специалитет и ординатура)

10.06.2020 10.06.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Заключены договоры о целевом обучении. " Прочий

тип документа   от г. №, указана ссылка.

Заключено 376 договоров о целевом обучении. В свзязи с

отсрочкой сдачи ЕГЭ процедура заключения договоров о

целевом обучении продолжается.

3.5. КРП

 Данные федерального регистра

медицинских работников по числу

врачей и средних медицинских

работников на конец 2019 года

подтверждены формой федерального

статистического наблюдения ФСН № 30

15.04.2020 15.04.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Увеличена численность врачей в медицинских

организациях в Кировской области" Прочий тип

документа   от г. №, приложен файл.

Значение по численности врачей в медицинских

организациях Кировской области выполнено. Значение по

численности средних медицинских работников не

достигнуто. В Минздрав России направлен анализ причин

снижения численности средних медицинских работников.

Разработан Комплекс мер по устранению рисков не
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

достижения результата, утверждённый министром

здравоохранения Кировской области от 13.03.2020 года

3.5.1 РНП

 Подведение итогов по результатам

мониторинга реализации региональных

проектов в 2019 году

15.04.2020 15.04.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Подведение итогов по результатам мониторингша

реализации региональных проектов в2019 году"   от г. №,

приложен файл.

Значение по численности врачей в медицинских

организациях Кировской области выполнено. Значение по

численности средних медицинских работников не

достигнуто. В Минздрав России направлен анализ причин

снижения численности средних медицинских работников.

Разработан Комплекс мер по устранению рисков не

достижения результата, утверждённый министром

здравоохранения Кировской области от 13.03.2020 года

3.6. КРП

 Повышена эффективность

трудоустройства выпускников

организаций, реализующих

образовательные программмы

медицинского образования

31.12.2020 31.12.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Количество обучающихся, прошедших обучение на

симуляционном оборудовании" Иное  от г. №, приложен

файл.

Предоставлена информация о количестве выпускников

образовательных организаций высшего образования,

успешно прошедших процедуру аккредитации

специалистов

3.6.1 РРП

 Обеспечение условий для практической

подготовки обучающихся по

профессиям, специальностям и

направлениям подготовки и (или)

укрупненным группам профессий,

специальностей и направлений

31.12.2020 23.11.2020 Железнов Л. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об исполнении контрольной точки" Письмо  от

23.11.2020г. №5472-41-01-01, приложен файл.

В практической подготовке организованной на базах
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

подготовки, области образования

«Здравоохранение и медицинские

науки» в университетских клиниках и на

клинических базах медицинских

организаций 2 и 3 уровня в субъекте

Российской Федерации по месту

расположения образовательных

организаций высшего образования

медицинских организаций 2 и 3 задействовано 330

медицинских работников

3.6.2 РРП

 Обеспечение подготовки обучающихся

в образовательных организациях

высшего образования в симуляционных

центрах, позволяющих осуществить

отработку практических навыков в

условиях, приближенных к реальным

31.12.2020 31.12.2020 Железнов Л. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Отчёт о количестве обучающихся, прошедших

обучение на симуляционном оборудовании" Отчет  от г.

№, приложен файл.

Обучающиеся на программах высшего образования

обеспечены возможностью отработки практических

навыков в симуляционных центрах

3.7. КРП

 Увеличена численность врачей в

государственных и муниципальных

медицинских организациях до 4 822

специалистов

31.12.2020 31.12.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О выполнении контрольной точки" Отчет  от г. №,

приложен файл.

Направлен отчет о численности врачей, сформированный

по данным федерального регистра медицинских

работников.

3.7.1 РРП

 Внедрение усовершенствованной

методики расчета потребности во

врачах, утвержденной приказом

Минздрава России от 26 июня 2014 г. №

322, с учетом национальных целей и

стратегических задач развития системы

здравоохранения

01.12.2020 01.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. ""О методике расчета потребности во врачебных

кадрах"" Приказ  Минздрава России  от 29.11.2019г. №

974, приложен файл.

Внедрение методики расчета во врачебных кадрах.

4.

Увеличена численность врачей в

медицинских организациях Кировской

31.12.2021 31.12.2021 Черняев А. В.

Информация по значению результата: В работе.Риск не
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

области Значение: 4,8850 Дата:

31.12.2021

достижения отсутствует. Информация предоставляется

нарастающим итогом.

Предоставлена информация : 4.885 из 4.885.

4.1. КРП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

31.03.2021 31.03.2021 Минчаков Д. С.

В работе.

В работе. Риск недостижения отсутствует.

4.1.1 РРП

 Расчет прогнозной потребности во

врачах для государственных и

муниципальных медицинских

организаций на 2021 год

15.03.2021 15.03.2021 Кашин А. В.

В работе.

В работе. Риск недостижения отсутствует.

4.2. КРП

 Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

на рабочих местах

30.12.2021 30.12.2021 Минчаков Д. С.

В работе.

В работе. Риск не достижения отсутствует.

4.2.1 РРП

 Анализ структур заработных плат

медицинских работников за

предыдущий год

25.03.2021 25.03.2021 Ворожцов С. Г.

В работе.

В работе. Риск не достижения отсутствует.

5.

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях Кировской

области, тыс. человек нарастающим

итогом Значение: 11,8980 Дата:

31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Черняев А. В.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Форма федерального статистического наблюдения

ФСН № 30." Отчет  от г. №, указана ссылка.

Данные предоставлены без учёта медицинских

организаций иных форм собственности, участвующих в

Тер. программе ОМС на 2020 - 2021 год. Данные будут

известны не ранее 15.01.2021. Будет создан уточняющий

отчёт.

Предоставлена информация : 11.898 из 11.898.

5.1. КРП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

31.03.2020 17.03.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об определении потребности во врачах и средних
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

медицинских работниках в государственных

медицинских организациях Кировской области на 2020

год" Приказ  от г. №, приложен файл.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об определении потребности во врачах и средних

медицинских работниках в государственных

медицинских организациях Кировской области на 2020

год" Приказ  от г. №, приложен файл.

5.1.1 РРП

 Расчет прогнозной потребности в

среднем медицинском персонале для

государственных и муниципальных

медицинских организаций на 2021 год

31.03.2020 15.03.2020 Кашин А. В.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об определении потребности во врачах и средних

медицинских работниках в государственных

медицинских организациях Кировской области в 2020

году" Приказ  от г. №, приложен файл.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об определении потребности во врачах и средних

медицинских работниках в государственных

медицинских организациях Кировской области в 2020

году" Приказ  от г. №, приложен файл.

5.2. КРП

 Определены источники привлечения

необходимой численности работников

(персонала) (скорректированы

контрольные цифры приема для

специалистов с высшим образованием и

объемов подготовки для специалистов

со средним профессиональным

образованием, переподготовки граждан

05.09.2020 05.09.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О признании утратившим силу пункта 2 приказа

Министерства здравоохранения Российской Федерации от

14 апреля 2020 г. n 327н "Об особенностях допуска

физических лиц к осуществлению медицинской

деятельности и (или) фармацевтической деятельности без
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

по востребованным направлениям,

задание на переподготовку граждан)

сертификата специалиста или свидетельства об

аккредитации специалиста и (или) по специальностям, не

предусмотренным сертификатом специалиста или

свидетельством об аккредитации специалиста"" Приказ

от 24.08.2020г. №890н, приложен файл.

Приказом министерства здравоохранения Российской

Федерации от 14.04.2020 N 327н "Об особенностях

допуска физических лиц к осуществлению медицинской

деятельности и (или) фармацевтической деятельности без

сертификата специалиста или свидетельства об

аккредитации специалиста и (или) по специальностям, не

предусмотренным сертификатом специалиста или

свидетельством об аккредитации специалиста"

установлен мораторий на получение

свидетельств об аккредитации специалиста. 29.09.2020

вступил в силу приказ Минздрава России от 24.08.2020 N

890н, который отменяет мораторий на выдачу

свидетельств об аккредитации. проведение аккредитации

будет проведена до конца 2020 года

5.2.1 РРП

 Подготовка обучающихся по

программам подготовки специалистов

среднего звена в симуляционно-

тренинговых центрах, позволяющих

осуществить отработку манипуляций

05.09.2020 05.09.2020 Шубин В. В.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "В министерство здравоохранения Кировской области

предоставлен отчёт образовательным учреждением"

Отчет  от г. №, приложен файл.

В Кировском медицинском колледже количество

студентов и обучающихся, прошедших подготовку

специалистов среднего звена в симуляционно-

тренинговых центрах, позволяющих осуществить

отработку манипуляций составило 958 человек

5.2.2 РРП

 Продолжена реализация комплекса мер

направленных на увеличение

численности обучающихся в

профильных медико-

05.09.2020 05.09.2020 Шубин В. В.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О проведённых мероприятиях" Отчет  от г. №,
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

биологических/медицинских классах

(курсах), с участием в их подготовке

образовательных организаций,

реализующих программы области

образования «Здравоохранение и

медицинские науки»

приложен файл.

В Министерство здравоохранения Кировской области

предоставлен отчёт от медицинского колледжа

5.2.3 РРП

 Обеспечение условий для практической

подготовки обучающихся по

программам среднего

профессионального образования по

профессиям, специальностям и

направлениям подготовки и (или)

укрупненным группам профессий,

специальностей и направлений

подготовки, области образования

«Здравоохранение и медицинские

науки» на клинических базах

медицинских организаций Кировской

области 2-3 уровня по месту

расположения Кировского медколледжа

и его филиалов

05.09.2020 05.09.2020 Шубин В. В.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Договор" Иное  от г. №, приложен файл.

Заключены договоры с медицинскими организациями.

5.3. КРП

 Приняты меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие места

31.12.2020 01.06.2020 Минчаков Д. С.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Совместно с министерством здравоохранения

Кировской области проведены встречи с руководителями

медицинских организаций и студентов." Иное  от г. №,

указана ссылка.

Выполнено. Отсутствие отклонений.

5.3.1 РРП

 Создание в медицинском колледже

центра содействия трудоустройству

выпускников в государственные

медицинские организации Кировской

области

01.06.2020 01.06.2020 Шубин В. В.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Совместно с министерством здравоохранения

Кировской области проведены встречи с руководителями
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ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

медицинских организаций и студентов." Прочий тип

документа   от г. №, указана ссылка.

5.4. КРП

 Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

на рабочих местах

31.12.2020 10.12.2020 Минчаков Д. С.

В работе.

Подтверждающие документы:

1. "Об утверждении принципов модернизации первичного

звена здравоохранения Российской Федерации и правил

проведения экспертизы проектов региональных

программ модернизации первичного звена

здравоохранения, осуществления мониторинга и контроля

за реализацией региональных программ модернизации

первичного звена здравоохранения" Постановление  от

09.10.2019г. №1304, приложен файл.

Реализация мероприятий, направленных на увеличение

доли выплат по окладам в структуре заработной платы до

55-60 %, в соответствии со сроками, определенными

Минздравом России, запланирована на 2021 год

5.4.1 РРП

 Мониторинг структур заработных плат

медицинских работников

01.05.2020 01.05.2020 Ворожцов С. Г.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Структура заработной платы медицинских

работников" Прочий тип документа   от г. №, приложен

файл.

В целях осуществления мониторинга структур

заработных плат медицинских работников

соответствующая информация направлена в адрес МЗ РФ

по итогам 1 квартала 2020 года

5.4.2 РРП

 Обеспечение поддержания достигнутых

уровней средних заработных плат

врачей и работников медицинских

организаций, имеющих высшее

10.12.2020 10.12.2020 Ворожцов С. Г.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "медицинских организаций Кировской области о
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

медицинское (фармацевтическое) или

иное высшее образование,

предоставляющих медицинские услуги

(обеспечивающих предоставление

медицинских услуг) и среднего

медицинского (фармацевтического)

персонала (персонала,

обеспечивающего предоставление

медицинских услуг) в соответствии с

Указом Президента Российской

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597

заработной плате медицинских работников " Отчет  от г.

№, приложен файл.

Мониторинг структур заработных плат медицинских

работников подведомственных учреждений

министерством здравоохранения осуществляется на

постоянной основе

5.4.3 РРП

 Реализация регионального плана

мероприятий по совершенствованию

систем оплаты труда работников,

направленных на увеличение доли

выплат по окладам в структуре

заработной платы до 55-60 %

10.12.2020 10.12.2020 Зонова Т. Е.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об утверждении принципов модернизации первичного

звена здравоохранения Российской Федерации и правил

проведения экспертизы проектов региональных

программ модернизации первичного звена

здравоохранения, осуществления мониторинга и контроля

за реализацией региональных программ модернизации

первичного звена здравоохранения" Постановление  от

09.10.2019г. №1304, приложен файл.

Реализация мероприятий, направленных на увеличение

доли выплат по окладам в структуре заработной платы до

55-60 %, в соответствии со сроками, определенными

Минздравом России, запланирована на 2021 год

5.4.4 РРП

 Анализ структур заработных плат

медицинских работников за

предыдущий год

25.03.2020 07.02.2020 Ворожцов С. Г.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "о направлении информации" Письмо  от 07.02.2020г.

№856-05-13, приложен файл.

Проведены мероприятия по анализу структур заработных

плат медицинских работников областных

государственных учреждений здравоохранения.



23

_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

5.5. КРП

 Увеличена численность средних

медицинских работников в

государственных и муниципальных

медицинских организациях до 11 898

специалистов

31.12.2020 31.12.2020 Дуркина Е. Н.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Об утверждении методики расчета потребности в

специалистах со средним медицинским образованием"

Приказ  от 29.11.2019г. №973, приложен файл.

Форма федерального статистического наблюдения ФСН

№ 30.

5.5.1 РРП

 Внедрение усовершенствованной

методики расчета потребности в

специалистах со средним

профессиональным (медицинским)

образованием, утвержденной приказом

Минздрава России от 14 февраля 2018 г.

№ 73, с учетом национальных целей и

стратегических задач развития системы

здравоохранения

31.12.2020 31.12.2020 Малых И. А.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "О методике расчета потребности в специалистах со

средним медицинским образованием»" Приказ  от

29.11.2019г. №973, приложен файл.

Приказ «О методике расчета потребности в специалистах

со средним медицинским образованием».

6.

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях Кировской

области, тыс. человек нарастающим

итогом Значение: 12,0360 Дата:

31.12.2021

31.12.2021 31.12.2021 Черняев А. В.

Информация по значению результата: В работе.Риск

недостижения отсутствует

Предоставлена информация : 11.898 из 12.036.

6.1. КРП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

31.03.2021 31.03.2021 Минчаков Д. С.

В работе.

 Риск не достижения отсутствует.

6.1.1 РРП

 Расчет прогнозной потребности в

среднем медицинском персонале для

государственных и муниципальных

медицинских организаций на 2022 год

31.12.2021 31.03.2021 Кашин А. В.

В работе.

Риск недостижения отсуттвует

6.2. КРП

 Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

31.12.2021 31.12.2021 Минчаков Д. С.

В работе.
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

на рабочих местах В работе. Риск не достижения отсутствует.

6.2.1 РРП

 Анализ структур заработных плат

медицинских работников за

предыдущий год

25.03.2021 25.03.2021 Ворожцов С. Г.

В работе.

В работе. Риск не достижения отсутствует.
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Рис. 1. "(N5-33) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения системы здравоохранения Кировской области квалифицированными кадрами"
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Рис. 1. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 2. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)
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Рис. 3. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 4. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)
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Рис. 5. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Прогноз

Рис. 6. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)
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Рис. 7. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №7

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 8. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс. населения)
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Рис. 9. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №9

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 10. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами
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Рис. 11. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №11

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 12. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками
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Рис. 13. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий
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Рис. 14. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий
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